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	ACTA No. XXX

	Fecha
	

	Lugar donde se desarrolla
	

	Ciudad
	

	En virtud de la necesidad de garantizar el adecuado conocimiento y adaptación de los colaboradores a las políticas, procedimientos y valores que rigen nuestra organización, se da inicio al procedimiento de integración. 
Este procedimiento tiene como objetivo proporcionar a todos los participantes la información esencial para el desempeño eficiente de sus funciones, asegurando una integración exitosa y alineada con los objetivos estratégicos de la empresa.
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	FIRMA DE LOS RESPONSABLES
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Cargo:


Firma:
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	Elaboró:
Nombre: Miguel Ángel Zambrano Rivera
               Axel Mateo Gracia Muni
               Mariana Cárdenas Gutiérrez
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